AnUNcio DE CONCURSO EXTERNO

Aguas de Santiago, Empresa Publica Intermunicipal, S.A. (AdS), pretende selecionar 5 (cinco) Auxiliar de Mecanica, para a bolsa de competéncia da empresa Aguas de
Santiago.

Os Candidatos interessados e com as necessarias qualificacdes conforme descrito em seguida sdo encorajados a concorrer para os seguintes cargos.

RequisiTOS AUXILIAR DE MECANICA

O/A Auxiliar de Mecénica desenvolve atividades auxiliares gerais de mecanica, conserva e guarda os equipamentos necessarios ao

Descricao sumaria
trabalho

Escolaridade minima/diploma 34 Risdaescatsiiads

iencia i e . 7 & -
Experiencia profissional Minimo 6 (seis) meses de estagio em fungdes de natureza similar

Condicao preferencial Carta de condugdo de ligeiros e motorizada ou disponibilidade de a fazer num prazo maximo de 3 (trés) meses

Disponibilidade para trabalhar em qualquer ponto da ilha de Santiago
Conhecimento e mecénica

Bons Conhecimentos técnicos de manutengdo mecanica
Conhecimentos técnicos de serralharia e soldadura
Conhecimentos profissionais Nog¢des das normas de Qualidade, ambiente e seguranca aplicaveis ao sector

Foco nos resultados ¥olira::c;a a pres.sao e contrarleflades
% Elevado sentido de responsabilidade e compromisso com o servico HARAIO.CI eqUIPe B E00PRIEED
Competéncias-Chave - B P ¢ Orientacéo para qualidade
publico
CONTACTOS/CLIENTES INTERNOS CONTACTOS/CLIENTES EXTERNOS
CO e Agéncias

. Os documentos exigidos para a apresentacédo das candidaturas sdo:

Carta de Manifestacdo de interesse (maximo 1 pagina) abordando a capacidade do/a candidato/a em desempenhar as fungdes e responsabilidades conforme solicitado;
Curriculum Vitae detalhado (ndo exceder 3 paginas);

Coépia do BI;

Certid3o de Registo Criminal;

Comprovativo de conhecimento e mecanica

Nomes e contacto (s) telefénico (s) e eletrénico (email) de trés referéncias profissionais. Favor indicar a relagdo existente entre a referéncia profissional e o/a candidato/a
{por ex.: supervisor, ex-colega, etc.). /




2. Prazo e procedimento de envio/submissdo de candidaturas:
As candidaturas deverido ser entregues até o dia 12 de Dezembro as 16h00 e podem ser enviadas através de duas formas:

a) Por e-mail para: ads.recrutamento@ads.cv. O e-mail deve especificar o nome do candidato assim como a mengdo “Candidatura ao Posto de Auxiliar de Mecanica” na
linha de assunto de mensagem. Os documentos de candidatura devem ser assinados e submetidos em formato PDF.

b) Em envelope fechado entregue no seguinte enderecgo:
Empresa Piblica Intermunicipal Aguas de Santiago SA
Largo Gustavo Monteiro
Cidade de Assomada
C.P. 37 Apartado 58
Telf. 2658310

Qutras formas de candidatura ndo serfo aceites.

3. Processo de Sele¢ao e Tabela de Avaliacdo:

a) Pré-selec¢do, em conformidade com o antincio; c) Entrevista e teste de avaliacdo de competéncias;
b) Avaliacdo curricular (fase eliminatéria — minimo 70%); d) Homologacéo e publicacdo dos resultados finais
Componentes Gestor de Centro
Operacional
Avaliacdo curricular, incluindo escolaridade, formagdo e experiéncia profissional 35% Pontuac¢do minima
para aprovacao: 70%

Conhecimentos profissionais 35%
Competéncias-Chave 30%

Total 100%

4, Outras informacodes:
e Oferece-se Contrato determinado, com a durac3o de 6 (seis) meses, podendo ser automaticamente renovavel. Inicio de fungdes previsto para Janeiro de 2020.

5. Apenas os candidatos pré-selecionados serdo contactados para as etapas posteriores do processo de selecdo. Os/as candidatos/as poderdo solicitar informagdes depois
de finalizada a pré-selegéo, através do email para: ads.recrutamento@ads.cv ou do telefone (+238) 2658310,

F6ade Novembro de 2019.




